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A publicacéo da Lei 12.846 em 01 de agosto de
2013 insere-se no programa do governo brasileiro
de combate a corrupcao e reforca o compromisso
internacional assumido no Decreto 5.687/06 que
publica a Convencao das Nacgdes Unidas (ONU)
contra a corrupgcao, adotada pela Assembleia-
Geral das Nacbes Unidas em 31/10/2003 e
assinada pelo Brasil em 09/12/2003.

A Lei 12.846/13 (Lei Anticorrupcdo ou Lei
Empresa Limpa) dispOe sobre a responsabilizacao
objetiva, administrativa e civil, das pessoas
juridicas pela pratica de atos lesivos que sejam
cometidos em seu interesse ou beneficio.

Esta Politica Anticorrupcao foi desenvolvida para
auxiliar os diretores, administradores, funcionarios,
estagiarios, aprendizes e colaboradores do Grupo
7COMM, bem como os outros publicos com os
quais o Grupo 7COMmM se relaciona, a
entenderem as politicas internas e praticas
anticorrupcao adotadas pelo Grupo 7COMmM.

O Grupo 7COMm entende a importancia do
Compliance como um conjunto de medidas com a
aplicacdo em todas as areas de atuacdo. No
Grupo 7COMm, integridade e honestidade estao
refletidas em todas as nossas praticas comerciais.

- Zomm
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O proposito desta Politica Anticorrupcao é fortalecer os mecanismos de prevencao,
investigagdo e punicdo, cristalizando uma cultura organizacional intolerante a
corrupcao, fraudes e desvios de conduta. Bem como, descrever e explicar a conduta
esperada em situacdes limitrofes relacionadas a suborno e corrupcéo, e destacar os
requisitos de Compliance especificos a ela relacionados, reforcando o compromisso
de conduzir todos 0s negdcios com 0s mais altos padrbes de honestidade e
integridade.

Nao se espera que este documento contemple todas as situacbes possiveis de
corrupcao que possam surgir, portanto, ele define procedimentos basicos que deverao
nortear a conduta de todos os diretores, administradores, funcionarios, estagiarios,
aprendizes, colaboradores e terceiros o qual deverdo se orientar pelos principios
estabelecidos neste documento, bem como pelas demais politicas, normas e
procedimentos disponiveis no Grupo 7COMm.

Devendo servir também como parametro para quaisquer atividades de negécios e
administrativas, abrangendo, ainda, toda e qualquer atividade conduzida em nome do
Grupo 7COMm atraveés de terceiros.

A eventual violagdo de leis anticorrupcao expde ao Grupo 7COMm, diretores,
administradores, funciondrios, estagiarios, aprendizes e colaboradores do Grupo
7COMM e terceiros envolvidos, independentemente de nacionalidade ou local de
residéncia, as responsabilidades criminal, civil e/ou administrativa, e a multas e
penalidades estabelecidas nas legislacdes especificas.
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Esta Politica Anticorrupcao se aplica a todos
os diretores, administradores, funcionarios,
estagiarios, aprendizes e colaboradores do
Grupo 7COMm e terceiros envolvidos, que
atuam em nome do Grupo 7COMm, como
por exemplo prestadores de servigos,
revendas e parceiros comerciais
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O Programa de Integridade do Grupo 7COMm tem como foco coibir conduta
inapropriada de nossos diretores, administradores, funcionarios, estagiarios,
aprendizes, colaboradores e terceiros envolvidos, que atuam em nome do Grupo
7COMm, tanto no Brasil como no Exterior e € composto por um conjunto de politicas,
normas e procedimento voltados para a prevencdo, monitoramento, deteccédo e
resposta em relac&o aos atos lesivos previstos na Lei 12.846/2013 (Lei Anticorrupcgao
ou Lei Empresa Limpa).

Os demais documentos do Grupo 7COMm que se relacionam com o Programa de
Integridade séo:

« Codigo de Conduta e Etica Corporativa;

o Politica Anticorrupcao;

e Manual de Boas Praticas do Grupo 7COMm.

Cada um desses documentos tem objetivos especificos, mas em todos esta reforcado
o compromisso do Grupo 7COMmM com as préticas licitas.

Do Programa de Integridade do Grupo 7COMm ainda fazem parte as seguintes
acOes, todas sob a orientacéo e coordenacao da Alta Gestdo em conjunto o Juridico:

a) Distribuicdo e/ou disponibilizacdo desta Politica para todos os destinatéarios;

b) Capacitar os destinatarios, sobre o seu contetudo, em especial, 0 que sdo os atos
de corrupcédo e ilicitos assemelhados, como eles se desenvolvem e podem ser
impedidos ou controlados;

c) Fazer constar nos contratos celebrados com clientes, fornecedores ou parceiros
comerciais clausulas especificas de responsabilizacdo para com atos de corrupcao
ou ilicitos assemelhados que venham a ser praticados pelos proprios e sobre 0s
guais o Grupo 7COMmM né&o tenha conhecimento prévio;

d) Disseminar os documentos do Grupo 7COMm relacionados a esta Politica entre
0s gestores da empresa reforcando o compromisso deles para com a aderéncia de
suas acodes ao Programa de Integridade do Grupo 7COMm.

e) Tratar as denuncias e fatos apresentados de forma direta aos gestores ou até
anonimamente.
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Todo destinatario envolvido, em toda e qualquer atividade desenvolvida pelo Grupo
7COMmM, ou em seu home, deve observar, estritamente, as diretrizes a seqguir:

O Grupo 7COMmM nao permite que qualquer pessoa em seu nome busque vantagens
indevidas ou pecuniarios, seja oferecendo ou recebendo, em contratagdes junto a
administracao publica.

O Grupo 7COMmM né&o autoriza quem quer que seja a, em seu home, oferecer qualquer
tipo de vantagem indevida a agentes publicos com o objetivo de apressar ou viabilizar a
obtencéao de licencas, autorizacdes e permissoes.

A exemplo disto, também s&o considerados atos lesivos contra a administrag&o publica,
guando pessoa(s) ou empresa(s) que, no tocante as licitagcdes e contratos:

a) Impedir, frustrar, perturbar ou fraudar, mediante ajuste ou nao, combinagao ou
qualquer outro expediente, o carater competitivo de procedimento licitatorio publico;

b) Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo;

c) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitacdo
publica ou celebrar contrato administrativo;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados
com a administragéo publica.

A eventualidade do Grupo 7COMmM ser responsabilizado pelos atos decorrentes de
relacionamento com terceiros para atuar como seu parceiro comercial, prestadores de
servicos, revendas e/ou fornecedor implica na necessidade de se obter informagdes
minimas e suficientes sobre esses personagens que possibilitem avaliar a sua
integridade e conduta.
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Busca-se especialmente avaliar possiveis vinculacdes societarias, administrativas e
familiares entre o cliente, fornecedor, prestadores de servigos, revendas e/ou o
parceiro comercial com um agente publico. Em qualquer situacdo deve-se buscar
afastar a possibilidade de uma vantagem indevida ou pecuniaria, ou ainda conflito de
interesses.

Todos os contratos firmados com clientes, fornecedores, prestadores de servicos,
revendas ou parceiros comerciais buscam possuir clausulas que atestam a existéncia
de praticas que coibam atos de corrupcdo e lavagem de dinheiro e atestam o
compromisso do terceiro com a conformidade com as leis anticorrupcao e
antissuborno.
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O Grupo 7COMm nao realiza contribuicbes ou doacdes a politicos, partidos politicos
e sindicatos nem se op6em quanto ao exercicio, por parte dos diretores,
administradores, funcionarios, estagiarios, aprendizes e colaboradores, desde que
em carater estritamente pessoal e sem interferéncia em suas responsabilidades com
0 Grupo 7COMm.

E vedado quaisquer contribuicbes, doacdes ou patrocinio em troca de favores com
gualguer pessoa fisica ou juridica, agente publico ou ndo, mesmo que o favorecido
seja uma instituicdo beneficente genuina. Sendo certo que a contribuicdo, doacéo
ou patrocinio deve ser feita a instituicdo de caridade e ndo a pessoa fisica e, em
nenhuma circunstancia, o pagamento pode ser feito em dinheiro ou através de
depdsito/pix em conta pessoal.

Todos os patrocinios devem ser baseados em contratos formalizados entre o Grupo
7COMmMm e instituicdes que receberdo patrocinio e devem seguir as diretrizes desta
Politica e demais aplicaveis.
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A aceitacdo de presentes, favores e servicos depende das praticas usuais do
mercado, devendo-se evitar tudo que possa ou pareca comprometer o Grupo
7COMm ou quaisquer pessoas envolvidas.

Para preservar a isencao nos negocios do Grupo 7COMm:

a) Nao se deve aceitar, nem oferecer, direta ou indiretamente, favores, dinheiro
ou presentes que possam afetar decisfes, facilitar negocios ou beneficiar terceiros.
De modo a dirimir eventuais duvidas sobre a aplicacdo desse preceito, recomenda-
se observar o valor limite de R$ 100,00 (cem) reais. Qualquer item aceito que seja
superior a esse valor devera ser devidamente comunicado e entregue ao superior
hierarquico direto e/ou a Diretoria para que a doacdo do mesmo seja providenciada.

b) Os brindes de carater promocional e sem valor comercial ndo sao
compreendidos como relacionamento impréprio, nem entram em conflito com os
preceitos desta Politica;

c) Pode-se realizar despesas que objetivem fortalecer o relacionamento do Grupo
7COMmM com clientes, tais como refei¢cdes, encontros, entretenimento, hospedagem
e viagens, respeitando limites razoaveis que n&do impliguem nenhum
constrangimento para os convidados ou eventual retribuicdo por parte deles.
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Entende-se por lavagem de dinheiro praticas econdmico-financeiras que tém por
finalidade dissimular a origem ilicita de determinados ativos, de forma que os
mesmos aparentem ter origem licita.

O Grupo 7COMmM ndo compactua com tais praticas e caso sejam identificadas serdo
adequadamente denunciadas as autoridades competentes. Desta maneira, espera-
se que seja adotado o zelo constante:

a) Pelo cumprimento das legislacdes e regulamentacdes aplicaveis as atividades
desenvolvidas pelo Grupo 7COMm, bem como das autorregulamentacdes a que
formalmente aderimos;

b) Cumprimento de nossas politicas, normas e controles de prevencéo e combate
a lavagem de dinheiro, financiamento ao terrorismo, corrup¢do, suborno e atos
ilicitos de qualquer natureza.

Ja o financiamento ao terrorismo é o processo de distribuicdo dissimulada de
recursos a serem utilizados em atividades terroristas, cuja fonte geralmente € das
atividades de outras organizacfes criminosas relacionadas com o trafico de drogas,
contrabando de armas e muni¢des, ou até mesmo originadas de atividades ilicitas,
tais como doacdes a instituicbes “fachadas”. Muito se assemelha com a pratica de
lavagem de dinheiro, entretanto, normalmente, os terroristas usam recursos obtidos
de maneira licita com o foco de reduzir as ameacas de serem descobertos antes do
ato terrorista.
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O Grupo 7COMm ¢é fortemente comprometido com a ética, transparéncia nos
negocios e integridade, atuando ativamente na disseminacdo da cultura de
Compliance.

a) Alta Gestao: (i) prove recursos para que toda equipe atuante no processo
possa alcancar seus objetivos, seguindo sempre as diretrizes descritas no Programa
de Integridade; (ii) zela pela prevencdo aos crimes de lavagem de dinheiro e
financiamento ao terrorismo e (iii) delibera as diretrizes aplicaveis as questdes de
prevencdo dos crimes de lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo (“PLD
FT") abrangido por esta Politica Anticorrupcao.

b) WeAre7: (i) garanti o treinamento anual de todos os funcionarios no que diz
respeito a prevencdo de lavagem de dinheiro e financiamento do terrorismo
(PLD/FT); (ii) treina anualmente todos os funcionarios em cumprimento do Programa
de Integridade;

c) AO Juridico: (i) prove o conteudo que sera disponibilizado para treinamento
de todos os destinatarios; (ii) garanti as exigéncias regulatérias relacionadas a PLD
FT;

d) Processo de Conheca seu Parceiro — KYP (Know Your Partner): o KYP é
um conjunto de regras, procedimentos e controles que devem ser adotados para
verificacdo e aceitacdo de fornecedores, prestadores de servigos, revendas e
parceiros comerciais, prevenindo o relacionamento de empresas inidoneas ou
suspeitas de envolvimento em atividades ilicitas. Para aqueles que apresentarem
um maior risco, o processo de Due Diligence sera estudado.

e) Processo de Conheca seu Cliente — KYC (Know Your Client): o Grupo
7COMmM ndo mensura esforcos em aperfeicoar seu processo de KYC com acodes
gue visam conhecer os clientes e suas atividades.
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Um programa eficaz e obrigatorio de treinamento de prevencdo a lavagem de
dinheiro e financiamento do terrorismo para assegurar que:

a) Todos os destinatarios do Grupo 7COMmMm, inclusive a alta gestdo, recebam
um treinamento adequado;

b) O treinamento seja continuo, incorporando eventos atuais e mudancas nas
leis e regulamentos sobre a prevencdo e combate a lavagem de dinheiro e
financiamento do terrorismo;

c) Seja mantido um registro de todos que receberam o treinamento para garantir
gue cumpram 0s requisitos obrigatoérios.

Todos os registros contabeis do Grupo 7COMm refletem de maneira justa e precisa
as operacbes envolvendo os negocios e/ou disposicdo dos ativos do Grupo
7COMm, considerando as regulamentacdes e as praticas contabeis aplicadas.

Todas as despesas séo contabilizadas com exatidao, incluindo a documentacéo de
apoio adequada e séo lancadas nos registros e classificacdes devidas quando
pagas ou reembolsadas.

O Grupo 7COMmMm exige de todos os
destinatarios desta Politica que estejam atentos
e evitem qualquer interacdo com agentes

publicos que possa ser identificada por conflito
de interesses, situacbes essas caracterizadas
pela impossibilidade de atestar a |
imparcialidade nos julgamentos e decisfes ou
algum tipo de vantagem indevida ou pecuniaria. |

“/
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Para garantir o cumprimento das leis anticorrupcao, todos os destinatarios devem
estar atentos para os fatores de riscos que podem indicar que vantagens ou
pagamentos indevidos possam estar ocorrendo.

Os sinais de alerta ndo sdo, necessariamente, provas de corrupcao, nem
desqualificam, automaticamente, aqueles que representam o Grupo 7COMM.
Entretanto, levantam suspeitas que devam ser apuradas até que estejamos certos
de que esses sinais ndo indiguem uma real infrac&o.

E importante que todos deem especial atencdo aos seguintes sinais de alerta
referentes a qualquer operacdo em que o pagamento ou o beneficio possa ser
recebido por qualquer pessoa, seja ela agente publico, incluindo seus familiares, ou
nao:

a) A contraparte tenha reputacdo no mercado de envolvimento, ainda que indireto,
em assuntos relacionados a corrupcao, atos antiéticos ou potencialmente ilegais;

b) Qualquer tipo de pagamento ou recebimento realizado em espécie (dinheiro);

c) A contraparte é controlada por um agente publico ou tem relacionamento
proximo com o Governo;

d) A contraparte é recomendada por um agente publico;

e) A contraparte fornece ou requisita fatura ou outros documentos com descrigbes
pouco especificas e subjetivas de receitas e despesas que gerem dificuldades
relativas a identificacdo da origem e destino dos valores envolvidos;

f) A contraparte se recusa ou tenta dificultar a inclusdo das clausulas
anticorrupcao no contrato por escrito e/ou adesao a esta Politica Anticorrupcao;

g) A contraparte propde uma operacao financeira diversa das praticas comerciais
usualmente adotadas para o tipo de operacédo/negoécio a ser realizado;

h) Percepcao de que a doagao para uma instituicao de caridade a pedido de um
agente publico € uma troca para uma acao governamental.

A lista acima néo € exaustiva e os indicios podem variar em funcéo da natureza da
operacao, da solicitagdo de pagamento e/ou despesa, assim como da localizacao
geografica.
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A Politica Anticorrupcdo do Grupo 7COMm admite que ele proprio ou suas
empresas, seus diretores, administradores, funcionarios, estagiarios, aprendizes e
colaboradores, sejam investigados através dos 6rgaos reguladores de diferentes
jurisdicbes, e, dependendo das circunstancias, processados administrativamente,
civiimente e/ou criminalmente. Qualquer destinatario flagrado em ato de violacdo a
Politica Anticorrupcdo estarad sujeito as medidas disciplinadoras, aplicadas de
acordo com as leis e as demais politicas de cada empresa.

Terceiros que mantenham relacionamento com o Grupo 7COMmM
independentemente de contrato, flagrados em violacdo a Politica Anticorrupcao
estardo sujeitos a extingcdo de sua relacdo comercial com o Grupo 7COMm, sem
prejuizo das medidas reparadoras, administrativas e juridicas, necessarias a
reparacao da violagdo cometida.

Nenhum destinatario sera retaliado ou penalizado devido a atraso ou perda de
negocios resultantes de sua recusa em pagar ou receber propina.

O Grupo 7COMmM néo vai permitir ou tolerar qualquer tipo de retaliagdo contra
gualquer pessoa que apresente uma denuncia de boa-fé ou a queixa de violagao
desta Politica ou as leis anticorrupcdo. Quaisquer diretores, administradores,
funcionarios, estagiarios, aprendizes e colaboradores que se envolverem em
retaliacdo estardo sujeitos a atos disciplinares do Grupo 7COMm, até com a
rescisao do contrato de trabalho.
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9. Alteracoes na Politica Anticorrupg¢ao
do Grupo 7COMmM

Responsavel

_Data___ Descricéo
26/11/2021 Elaboracdo do Contetdo! Diretoria e AO Juridico
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